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 شركت آب منطقه اي يزد تأمين و انتقال آب تندات لازم جهت پست سازماني مدير، مدارك و مسشرايط
 

 الف) اهم وظايف و مسئوليتها : 
ـ برنامه ريزي جهت بهره برداري بهينه از تاسيسات خط اول انتقال آب يزد به منظور تامين و انتقــال 

 بلاغيآب شرب و صنعت مورد نياز استان بر اساس تخصيص ا
ـ برنامه ريزي و اهتمام در امر واگذاري فعاليت هاي قابل واگذاري به بخــش خصوصــي و نظــارت بــر 

 عملكرد آنها
ـ برنامه ريزي به منظور افزايش درآمدهاي شركت از طريق انتقال  حداكثري آب جهت مصارف شــرب 

 و صنعت شهرها و كاهش هزينه هاي تمام شده هر مترمكعب آب انتقالي
و ارائه گزارش  كامل و مصور ازعملكرد ماهانه و ساليانه تاسيسات خط انتقــال آب  و عملكــرد  ـ تهيه

 تعمير ونگهداري در قالب نرم افزارهاي مصوب جهت شركت مديريت منابع اب و ديگر ارگانهاي مرتبط
نمــودن  ـ همكاري با واحد برنامه ريزي جهت تنظيم موافقتنامه  تعمير و نگهداري و تلاش جهت واقعــي

 ميزان اعتبارات مورد نياز  اين بخش 
 cpmـ برنامه ريزي جهت انجام  به موقع تعميرات اساسي  خط انتقال آب  با تنظيم برنامه 

ـ مطالعه و طراحي پروژه هاي اجرايي جهت  افزايش پايداري و به روزرساني و بهــره بــرداري بهينــه 
 تاسيسات خط انتقال آب يزد

 برنامه ريزي جهت جايگزين نمودن تجهيزات فني به روز در تاسيسات خط انتقال  ـ شناسايي ، تامين و
ـ برنامه ريزي جهت تهيه بانك اطلاعاتي  كامل ودقيق از ميزان قطعات، لوازم، تجهيزات، مواد مصــرفي 

 مورد نياز و برنامه ريزي جهت تامين به موقع آنها
ارتهاي فردي كاركنــان از طريــق پــيش بينــي و ـ برنامه ريزي جهت ارتقاء سطح رضايت شغلي و  مه

 اعلام آموزشهاي مورد نياز به واحد آموزش
 ، ...HSEـ برنامه ريزي جهت استقرار واحدهاي سيستم مديريت كيفيت، 

 ـ اهتمام  جهت استقرار و اجرايي شدن  سيستم نوين تعمير و نگهداري  ( نت ) در كليه بخش ها 
مشتركين با برنامه ريزي جهت نصــب سيســتم هــاي نــوين انــدازه ـ كنترل ميزان برداشت و مصرف 

 به اتاق فرمان و كنترل هاي لاز م گيري  وانتقال  اطلاعات ميزان جريان  آب در محل انشعابات
 ـ برنامه ريزي و انجام مطالعات طرح هاي پدافند غيرعامل در تاسيسات خط انتقال آب
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اي مناسب تر بر اساس قانون افزايش بهره وري در تمام ـ بررسي روشهاي انجام كار و پيشنهاد روشه
 فعاليت هاي ذيربط اعم از نيروي ا نساني و نوع اجرا و واگذاري به بخش خصوصي 

 ـ برنامه ريزي و بهبود ساختار و توزيع نيروي انساني گروه هاي تحت امر و بخش خصوصي
مربــوط بــه مغايرتهــا و انحرافــات ـ ارزيابي عملكرد گروه هاي تحت پوشــش و جمــع اوري اطلاعــات 

 احتمالي از برنامه هاي تعيين شده و انجام اقدامات لازم جهت رفع مشكلات و نارسايي ها
 ـ تهيه آرشيو فني و اهتمام در نگهداري مدارك و مستندات فني و مهم

 ـ احصاء  ، بازنگري و اصلاح فرايندهاي انجام كار به طور مستمر
طقه اي اصفهان جهت برداشت و انتقال آب از رودخانه  و پيگيري امور مربوط ـ تعامل سازنده با آب من

 به قرارداد برداشت آب 
 ـ تهيه و تنظيم  و ارسال صورتجلسات ماهانه مصرف اب با شركت آبفا و آبفار و ديگر مشتركين  

ل هــاي ـ تلاش و برنامه ريزي جهت حفظ حريم قانوني خط لوله و تاسيسات مربوطه از طريــق كنتــر
 لازم و و تعامل با همجواران 

ـ تعامل و هماهنگي لازم با شركتهاي برق منطقه اي و توزيع  يزد و اصفهان  در تامين و پايداري بــرق 
 مورد نياز و رفع عيب هاي احتمال  پيش امده 

 ـ برنامه ريزي و  انجام امور مربوط به نگهداري و سرويس و تعميرات مجموعه چاهها چرخاب  جهــت 
 تامين آب شرب مورد نياز در مواقع اضطرار و قطع جريان آب انتقالي 

ـ برنامه ريزي و انجان مطالعات مورد نياز جهت  تعيين  آب مورد نيــاز صــنايع از محلــي غيــر از آب 
 انتقالي 

سامانه هاي  ـ اهتمام جدي جهت به كارگيري سيستم هاي نوين كنترل كيفي و ايمني آب شرب از طريق
 پايش و موارد مشابه 

ـ برنامه ريزي  و پيگيري لازم جهت افزايش سطح حفــاظتي و امنيتــي تاسيســات خــط انتقــال آب بــا 
 هماهنگي واحد حراست و تعريف پروژه هاي اجرايي لازم 
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 ب) شرايط عمومي داوطلبان: 
 تحصيلي ذيل : رشته هاي  در يكي از ـ دارا بودن گواهينامه كارشناسي 

مهندسي عمران ، مهندسي اجرايي عمران، مهندســي فنــاوري عمــران ( ســد و شــبكه) ، مهندســي علمــي 
كاربردي عمران، مهندسي علمي كاربردي عمران ( بهره برداري از سد و شبكه/ ســاختمان هــاي آبــي) ، 

مران علمي كاربردي عمران ( نگهداري و بهره برداري سد و شبكه / سد و شبكه) ، مهندسي تكنولوژي ع
 –ســطحي، انتقــال آب آبهــاي  –زيرزمينــي، مهندســي آب آبهــاي  –( ساختمان هاي آبي) ، مهندسي آب 

بهره برداري و نگهداري از شبكه هاي آبياري و زهكشي ، مهندس برق ، مهندسي برق ( قدرت/ مهندسي 
نولــوژي كنتــرل، ، مهندسي تكقدرت  –كنترل) ، مهندسي علمي كاربردي برق ، مهندسي تكنولوژي برق 

توليــد) ، مهندســي علمــي كــاربردي مكانيــك ، علــوم و و مهندسي مكانيك، مهندسي مكانيــك ( ســاخت 
مهندسي آب ، علوم و مهندســي آب ( آبيــاري و زهكشــي) ، مهندســي فنــاوري آبخيــزداري ، مهندســي 

 فناوري شبكه هاي آبياري و زهكشي ، مهندسي مديريت پروژه ، مديريت پروژه 
 رشته هاي تحصيلي ذيل :  و يا گواهينامه كارشناسي ارشد در يكي ازـ 

ران ( سازه/مهندسي سازه/ سازه هاي هيدروليكي/ مهندسي آب/ آب/ مهندســي و مــديريت مهندسي عم
منابع آب/ مهندســي آب و ســازه هــاي هيــدروليكي/ مــديريت منــابع آب/ مهندســي رودخانــه/ آبهــاي 

، مهندسي عمران ، مهندسي آب ( منابع آب / مديريت منــابع  )زيرزميني/ مهندسي ژئوتكنيك، ژئوتكنيك
آب و ســازه هــاي هيــدروليكي ( رودخانــه/ ســازه هــاي مهندســي  –آب/ هيدروليك) ، مهندسي عمران 

هيدروليكي) ، علوم و مهندسي آب ( سازه هاي آبي/ آبياري و زهكشي/ منابع آب/ هيــدروانفورماتيك/ 
نه و اكوسيستم آبي/ مــديريت و برنامــه ريــزي منــابع آب ) ، مهندســي كشــاورزي ( آبيــاري و رودخا

زهكشي/ مهندسي آبياري و زهكشي/ سازه هاي آبي/ مهندسي سازه هاي آبي/ مهندســي منــابع آب ) ، 
مهندسي مكانيك ( ساخت و توليد / طراحي  كاربردي ) ، طراحــي و كــاربردي ، مهندســي آبخيــزداري ، 

هاي ( سيستمقدرت  –ي برق ( سيستم هاي قدرت/ قدرت/ كنترل) ، مهندسي قدرت ، مهندسي برق مهندس
 قدرت) ، مديريت پروژه و ساخت ، مديريت پروژه 

 و يا گواهينامه دكتري در يكي از رشته هاي تحصيلي ذيل : ـ 
مهندسي و مديريت منابع آب / مهندســي آب / منــابع آب / آب/  ران ( سازه/مهندسي سازه/مهندسي عم

ي هيدروليكي / سازه هاي هيدروليكي/ مهندســي و مــديريت ســاخت/ مــديريت مهندسي آب و سازه ها
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ساخت/ ژئوتكنيك) ، مهندسي منابع آب ، علوم و مهندسي آب ( سازه هــاي آبــي / آبيــاري و زهكشــي/ 
منابع آب / مهندسي منابع آب / مديريت و برنامــه ريــزي منــابع آب/ هيــدروانفورماتيك/ رودخانــه و 

ه هاي آبي ، آبياري و زهكشي، علوم و مهندسي آبخيزداري ، علــوم و مهندســي اكوسيستم آبي ) ، ساز
( قدرت/ آبخيزداري ( آب/ مديريت حوزه هاي آبخيز/ سيلاب و رودخانه) ، مهندسي برق ، مهندسي برق 

قدرت ( الكترونيك قدرت/ سيستم/ سيستم و الكترونيك قدرت / سيســتم هــاي  -) ، مهندسي برقكنترل
قدرت/ كنترل سيستم هاي قدرت) ، مهندســي مكانيــك ، مهندســي مكانيــك ( ســاخت و توليــد/ طراحــي 

 كاربردي) ، مديريت پروژه و ساخت 
 

 
 شرايط اختصاصي : ج)  

توانايي  كنترل پروژه ، توانايي كار با نــرم افزارهــاي كــاربردي در زمينــه هــاي ـ  مهارت هاي لازم :  
 تخصصي ، توانايي بكارگيري تكنيك ها و روشهاي تعميراتي 

قدرت تصميم گيري ،دقت نظر، تحمل فشارهاي رواني ، مسئوليت پذيري ، خلاقيت گي شخصيتي : ـ ويژ
 نوآوري 

 ـ توانائي هاي عمومي مديريت ها : برنامه ريزي ، سازماندهي، هدايت ، تصميم گيري و كنترل 
 

 

 :  مدارك موردنيازد) 
 انمنديهاي متقاضيگيها و توشامل توضيح ويژپيوست نامه درخواستي تكميل فرم و ـ  

 ـ رزومه مديريتي
 ـ رزومه علمي 


