
عملکرد شرکت آب منطقه ای یزد
1404استانی شهید رجایی در سال جشنواره در

1403بر مبنای ارزیابی عملکرد سال 



استان یزد در گروه های اصلی1404برگزیدگان جشنواره شهید رجایی 

امتیاز عنوان رئیس دستگاه عنوان دستگاه عنوان گروه ردیف

1941.23 جواد محجوبي شركت سهامي آب منطقه اي استان یزد  زیربنایي و توسعه زیرساخت 1

1842.97 سیدمحمد رستگاري اداره كل میراث فرهنگي، صنایع دستي و گردشگري استان یزد  فرهنگي، علمي و آموزشي 2

1809.45 ابوالقاسم محي الدیني شهرداري یزد عمومي، امنیتي و قضایي 3

1779.96 محمدكاظم صادقیان اداره كل صنعت، معدن و تجارت استان یزد  تولیدي 4

1759.5 رضا نجف زاده امور مالیاتي استان یزد  اقتصادي و مالي 5

1194.58 حسن زارع اداره كل تامین اجتماعي استان یزد سلامت و رفاه اجتماعي 6

اختصاصی و عمومی های شاخص مجموع در شرکت رتبه و عملکرد

تـوضـیـحـــــات رتبه

دستگاه اجرایي استان51در بین دستگاه اول  1

در گروه زیربنایي و توسعه زیرساختدستگاه اول  1
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مدیریت حوزه هیئت مدیره و مدیرعامل مدیریت مطالعات پایه منابع آب مدیریت روابط عمومي مدیریت قراردادها

به نسبتكسب شده سهم امتیاز واحد متولي
دوهزار

سهم سقف امتیاز نسبت به 
دوهزار

%29.60%29.60معاونت حفاظت و بهره برداري

%20.10%18.25معاونت منابع انساني و مالي و پشتیباني

%15.30%15.30معاونت طرح و توسعه

%15.21%14.22معاونت برنامه ریزي

%9.02%8.92مدیریت حوزه هیئت مدیره و مدیرعامل

%5.10%5.10مدیریت مطالعات پایه منابع آب

%3.09%3.09مدیریت روابط عمومي

%2.58%2.58مدیریت قراردادها



امتیاز کسب شدهعملکردسقف امتیازهدفواحد سنجشواحد متولیعنوان شاخص اختصاصی

510211102تعدادمدیریت مطالعات پایه منابع آبتأسیس و تکمیل شبکه سنجش منابع آب سطحي و زیرزمیني

سازي اجراي  عملیات ساماندهي  و دیواره

معاونت حفاظت و بهره برداري

1.51431.7143كیلومتر

1014321.6143كیلومترهااجراي  لایروبي  و بازگشایي مسیر رودخانه

1.943063.8306میلیون متر مکعب(حجم آب صرفه جویي شده)احیاء و تعادل بخشي منابع آب زیرزمیني

23.430623.4306میلیون متر مکعبمعاونت طرح و توسعه(مرزي و غیر مرزي)حجم مخازن سدها 

1000مجموع1000مجموع

10.20%

59.20%

30.60%

سهم امتیاز هر واحد نسبت به هزار امتیاز اختصاصي

مدیریت مطالعات پایه منابع آب معاونت حفاظت و بهره برداري معاونت طرح و توسعه
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